UCHWALANR ...... 12026
RADY GMINY CHELM

w sprawie utworzenia Ztobka ,,Z6ttaniecki Zakatek” w Zottancach-Kolonii oraz

nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 i poz. 1436 oraz Dz. U. z 2026 poz. 252),
art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 oraz Dz. U. z 2024 r. poz. 858), oraz art. 12 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483,
Dz. U. z 2021 r. poz. 2054, Dz. U. z 2025 r. poz. 39, poz. 1844 i poz. 1846 oraz
Dz. U. z 2026 r. poz. 426) uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Tworzy sie samorzgdowg jednostke budzetowa o nazwie Ztobek ,Zottaniecki Zakatek”
w Zottancach-Kolonii, z siedzibg w miejscowosci Zéttance-Kolonia ul. Metalowa 93, zwana
dalej ,Ztobkiem".

§2.
Ztobkowi nadaje sie statut, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3.
Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 01 stycznia 2027 r.

§4.
Wyposaza sie Ziobek w mienie stanowiace wiasno$é Gminy Chetm, ktére zostanie
przekazane w trwaty zarzad na rzecz Ztobka w celu realizacji jego zadan statutowych.

§5.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Chetm.

§6.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.
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Uzasadnienie

do uchwaty w sprawie utworzenia Ztobka ,Z6ttaniecki Zakatek” w Zotancach-Kolonii oraz

nadania mu statutu

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, jednostki samorzadu terytorialnego moga
tworzy¢ i prowadzi¢ ztobek w formie samorzadowych jednostek budzetowych.

Gmina Chetm otrzymata wsparcie finansowe w ramach programu AKTYWNY
MALUCH 2022-2029 na tworzenie miejsc opieki dla dzieci do lat 3. Utworzenie nowej
jednostki w formie Ztobka umozliwi zapewnienie opieki dzieciom z gminy Chetm, a to z kolei
przelozy si¢ na szybszy powr6t kobiet na rynek pracy | wzrost ich aktywnosci zawodowe|.
Ponadto poprawi sig jako$¢ oferowanych ustug oraz dostep do miejsc opieki nad dzieémi do
lat 3.

Podstawg do rozpoczecia dziatalno$ci Ztobka jest padjecie przez Rade Gminy Chetm
niniejszej uchwaty o utworzeniu jednostki budzetowej. Integralng czescig uchwaty jest statut
Ziobka okreslajacy cele i zadania, sposéb ich realizacji oraz organizacje Ziobka. Na jego
podstawie dyrektor Ziobka wyda regutamin organizacyjny i inne dokumenty dotyczgce spraw
pracowniczych i innych zwigzanych z funkcjonowaniem placéwki.

Majgc na uwadze powyzsze zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.




Zatgcznik

doUchwaty Nr..........
Rady Gminy Chetm
Zdnia ............ 2026 r.

Statut Ziobka ,Zéttaniecki Zakatek” w Zéitarnicach-Kolonii

I Postanowienia ogéine

§ 1.

1. Ztobek ,Zottaniecki Zakatek’ w Zotaricach-Kolonii zwany dalej Ztobkiem jest gminna
jednostka organizacyjng, przy pomocy ktérej realizowane sa zadania wilasne Gminy
Chetm w zakresie opieki nad dzieémi w wieku do lat 3.

2. Ziobek jest jednostka budzetowa Gminy Cheim.

§2
Organem zatozycielskim Zlobka jest Gmina Chelm.

§ 3.

Siedziba i miejscem prowadzenia dziatalnosci jest miejscowosé Zottarice-Kolonia ul. Metalowa 93.

§ 4.
Podstawg funkcjonowania Ztobka sg w szczegélinosci przepisy:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3:
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym;
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
D) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie

wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma byé prowadzony
Zlobek lub klub dzieciecy;

6) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 13 grudnia 2024 r.
w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3;
7) niniejszego Statutu.

I, Cele i zadania Zlobka

§ 5.
1. Celem Ziobka jest zapewnienie opieki nad dzieémi, w tym niepetnosprawnymi, w wieku od
ukoriczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy

3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemoziiwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

2. Ztobek, organizujac i realizujac funkcje opiekuncza, wychowawczg i edukacyjng uwzgiednia:
1) standardy niezbedne oraz fakultatywnie standardy podnoszenia jakosci  okreslone




w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3:

2) potrzeby dzieci, w szczegélnosci dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci zagrozonych
wykluczeniem spofecznym, pochodzacych z rodzin nalezacych do mniejszosci
narodowych lub etnicznych, dzieci z rodzin zréznicowanych jezykowo i kulturowo, dzieci
z rodzin migrantow, dzieci wymagajacych szczegolnej opieki:

3) plan opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjny jako podstawowy dokument okreslajacy sposéb
sprawowania opieki nad dzie¢mi w ztobku.

§ 6.
Do zadan Ziobka nalezy:

1) opieka nad dzie¢émi w wieku do lat 3, w ramach ktorej realizowane sa funkcje opiekuncze,
wychowawcze i edukacyjne;

2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych;

3) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka, w tym dziecka niepetnosprawnego;

4) prowadzenie zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka wiasciwych do jego wieku, zgodnie z planem, o ktérym mowa
w § 5 ust. 2 pkt. 3);

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka:

6) zapewnienie racjonalnego wyzywienia zgodnie z wiekiem i dieta dziecka oraz
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

7) zapewnienie dzieciom wta$ciwych warunkow higieniczno-sanitarnych;

8) wspotdziatanie z rodzicami lub opiekunami w sprawach opieki i wychowania dziecka;

9) opracowanie i wdrozenie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego;

10) organizowanie pracy personelu w Ziobku zgodnie ze standardami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r.
w sprawie standardéw opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do lat 3.

.  Zarzadzanie Zlobkiem

§7.

1. Dziatalnoscig Ztobka kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora Zlobka zatrudnia i zwalnia Woéjt Gminy Chetm zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

3. Dyrektor Ziobka zarzadza Ziobkiem i reprezentuje go na zewnatrz dziatajac
jednoosobowo zgodnie z zakresem petnomocnictwa udzielonego mu przez Wojta Gminy
Chetm.

4. Ztobek jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy w stosunku do oséb w nim
zatrudnionych,

5. Dyrektor Ziobka wykonuje wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy i jest zwierzchnikiem
stuzbowym w stosunku do wszystkich pracownikow Ztobka.

6. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ziobka zadania Dyrektora Ziobka wykonuje inny
wyznaczony przez niego pracownik.




§ 8.

Organizacje wewnetrzng i zasady funkcjonowania Ztobka ustala Dyrektor Ztobka.

. Warunki przyjmowania dzieci

§9.

1. Do Ziobka przyjmowane s3 dzieci, ktérych rodzice {prawni opiekunowie) zamieszkujg na
terenie Gminy Chetm.

2. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci z niepetnosprawnos$cia, ktorych niepetnosprawnos$é zostala udokumentowana
i co ktoérych nie istniejg przeciwskazania zdrowotne uniemozliwiajgce korzystanie ze
Ztobka;

2) dzieci z rodzin wielodzietnych, w ktdrych wychowuije sie froje lub wiecej dzieci.

3. W dalszej kolejnosci bedg przyjmowane:

1) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko;

2) dzieci z rodzin zastepczych;

3) dzieci obojga rodzicow (prawnych opiekunéw) pracujgcych lub uczacych sie (studia
dzienne);

4) dzieci rodzica (opiekuna prawnego), wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci, badz catkowitg niezdolnoéé do samodzielne; egzystencji na
podstawie odrebnych przepiséw;

5) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza do Ztobka.

4. Fakt zatrudnienia lub pobierania nauki w systemie dziennym przez rodzicow (opiekunéw
prawnych) wymaga udokumentowania.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z trudna sytuacja rodziny, w trybie
wyjgtkowym wymagajacym natychmiastowego dziatania, do Ztobka moze zostaé przyjete
dziecko z pominigciem preferencji okreslonych w ust. 2 3.

6. Dzieci spoza Gminy Chetm beda przyjmowane do Ziobka na dany rok w sytuacii
zaspokojenia potrzeb mieszkaricow Gminy Chetm i posiadania wolnych miejsc w Ziobku
zgodnie z zapisami niniejszego paragrafu.

§ 10.

1. Dzieci przyjmuje si¢ do Ziobka na wniosek rodzicow po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. Przyjecia do Ziobka prowadzone sa w trybie ciagtym przez caty rok, w zaleznosci od liczby wolnych
miejsc.

3. Dzieci nieprzyjete do Ziobka z powodu braku miejsc, umieszczone sg na liScie oczekujgcych
| przyjmowane w miare zwalniania miejsc. W takim przypadku Dyrektor Ziobka zawiadamia kolejna
osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.

4. Rodzice dzieci przyjgtych do Ziobka corocznie skladaja na kolejny rok szkolny deklaracje
0 kontynuowaniu opieki.

5. Z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci przyjetych do Ziobka zawierana jest umowa w sprawie
swiadczenia ustug opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych.




§ 1.

1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku trwajacej powyzej 30 dni kalendarzowych,
mozna przyjaé na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego
rodzicami lub opiekunami prawnymi.

2, Przyjgcie dziecka do Ziobka w przypadku okreslonym w ust. 1 odbywa sie na zasadach
okreslonych w § 9.

V. Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 12.

1.Rodzice (opiekunowie prawni} dzieci uczeszczajacych do Ziobka maja prawo braé udziat
w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w godzinach i dniach uzgodnionych z Dyrektorem
Ziobka.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg uczestniczyé:
1) w zajeciach adaptacyjnych:
2) w zajeciach otwartych;
3) w imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych:;
4) w spotkaniach grupy i zebraniach ogélnych.

3.Rodzice mogg bra¢ udziat w zajeciach, o ktoérych mowa w ust. 2 jedynie pod warunkiem
przestrzegania  obowigzujagcych  zasad  bezpieczenstwa, przepisow  sanitarno-
epidemiologicznych oraz stosowania sie do wskazéwek personelu Ztobka.

4. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajgciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

5. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage bhezpieczenstwo
dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

§ 13.

Rodzice (opiekunowie prawni) maja w szczegolnosci prawo do:
1) bezposredniego i nieograniczonego kontaktu z personelem Ztobka:
2) rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju oraz zachowaniu;
3) pomocy ze strony Ztobka w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
4) uzyskiwaniu informacji na temat dostepnych form oraz mozliwosci uzyskania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
5) zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacii pracy Ziobka.

VI Zasady ustalania opfat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecno$ci dziecka
w Ziobku

§ 14.
1.Zlobek pobiera optaty od rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka za korzystanie z ustug
Ziobka w postaci:
1) optaty miesigcznej za pobyt w Ztobku do 10 godzin dziennie:
2) opfaty za wyzywienie.




2.Wysokosc¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 1 ustala Rada Gminy Chetm odrebng uchwata.

3.Optata za pobyt zostaje pomniejszona o 50% w przypadku zapisu dziecka do Ztobka po
15 dniu danego miesigca lub wypisie dziecka przed 16 dniem danego miesiaca.

4.W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka
przystuguje zwrot optat za wyzywienie w wysokosci wynikajacej z iloczynu dziennej stawki
zywieniowej i liczby dni nieobecnosci.

5.W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4 optata miesieczna za wyzywienie jest pomniejszana,
za kazdy dzien absencji dziecka, w miesiacu nastepujagcym po miesiacu,
w ktérym dziecko byto nieobecne.

6.W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka nie
przystuguje zwrot optaty za pobyt w Ztobku.

7.W przypadku ograniczenia, zamkniecia lub czasowego zawieszenia dziatalnosci Ziobka lub
jego czesci (oddziatu), rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje zwrot optaty miesieczne;j,
faktycznie poniesionej przez rodzica (opiekuna prawnego) dziecka w czesci proporcjonalne;
do ilosci dni miesigca, w ktérym Ztobek nie $wiadczyt ustug. Optata ta zostanie odliczona od
optaty za pobyt dziecka w Ztobku w kolejnym miesigcu rozliczeniowym.

VIL. Przepisy konncowe

§ 15.
Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Chetm.

§ 16.

1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o ustawe o finansach publicznych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy.
3. Szczegotowy tryb opracowywania i realizacji budzetu Ztobka okreslajg odrebne przepisy.

§17.

Mienie Ztobka stanowi mienie komunalne powierzone w trwaty zarzad zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz mienie uzyskane w wyniku dziatalno$ci.

§ 18.

Zmiany niniejszego statutu mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
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